LICEUL TEORETIC PROCEDURA OPERATIONALA Editia: |-a
»PONTUS EUXINUS"
PREVENIREA S| REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR | Revizia 0
Cod: P.O. 41 Exemplar nr. 1

Nr.inreg. L// 1/5.04. @Zj

PROCEDURA OPERATIONALA
PREVENIREA S| REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR

P.O. 41
Editia: I-a, 15.09.2023, Revizia 0

1/18

Scanat cu CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LICEUL TEORETIC

PROCEDURA OPERATIONALA

Editia: I-a

+PONTUS EUXINUS"

PREVENIREA S1 REDUCEREA ABANDONULUI SCOLAR

Revizia 0

Cod: P.O. 41

Exemplar nr. 1

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul

editiei procedurii documentate

Nr. Elemente privind Numele sl prenumele Functia Data
Crt responsabilii/ Semnatura
operatiunea
1 2 3 5 6
1.1 Elaborat Borcea Costel Membru Comisie 11.09.2023
Absenteism 2’
1.2 | Elaborat Leuca Silvia Membru Comisie 11.09.2023
Absenteism gﬂ\/
A
1.3 | Elaborat Bida Adriana-Maria Membru Comisie 11.09.2023
Absenteism PAR
1.4 | Verificat Borcea Elena Presedinte Comisie 13.09.202° O Al .
Absenteism /ZW*;,
1.5 | Aprobat Borcea Elena Director

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii

Nr. Crt Editia sau, dupa caz, reviziain Componenta Modalitatea Data de la care se aplica prevederile
cadrul editiei revizuita reviziei editiei sau reviziei editiei
1 2 3 4 5

21 Editia |-a

15.09.2023

2.2 Revizia 0

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupd caz, revizia din cadrul editiei

procedurii
Nr. Scopul difuzarii Ex. | Compartiment Functia Nume §i prenume Data
Crt nr. primirii | Semnatura
1 2 3 4 5 6 7 e
3.1 | Informare / Aplicare Didactic Membru Comisie Borcea Costel 15.09.2023 I:,( ,’@‘
Absenteism J&}
3.2 | Informare / Aplicare Didactic Membru Comisie Leuca Silvia 15.09.2023
Absenteism
3.3 | Informare / Aplicare Didactic Membru Comisie Bida Adriana-Maria 15.09.2023 A,\;‘,
Absenteism / N
Y ""r,,, A\
3.4 |Aprobare Didactic Director Borcea Elena 15.09.20{3 fEY T R t: !
o i 2%}
- =) S 0!
3.5 | Verificare Didactic Presedinte Comisie Borcea Elena 15.09.2 e \ "‘"vb )
Absentelsm N\, WP O
} q\’ 7
3.6 | Arhivare Didactic Secretar CEAC Pr&janu Marla-Roberta & L .6"/”
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4. Scopul procedurii
4.1, Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate

Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele impljcate_Tn instituirea unei
proceduri metodologice pentru prevenirea si reducerea fenomenului de absenteism si abandon scolar la

nivelul unitatii de invatamant.
4.2, D3 asigurdri cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii

4.3, Asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

4.4. Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe

director, Tn luarea deciziei

9)

4.5. Alte scopuri
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5. Domeniul de aplicare

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:

Procedura se aplicid In unitatea de fnvatamant in activitatea de prevenire si reducere a fenomenului de
absenteism si abandon scolar.

5.2. Delimitarea explicita a activitatii procedurate in cadrul portofoliului de activitati desfasurate
de unitate:

Activitatea este relevanta ca important, fiind procedurata distinct in cadrul unitatii.

5.3. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:
De activitatea proceduratd depind toate celelalte activitati din cadrul unitatii, datorita rolului pe care
aceasts activitate il are in cadrul derulrii corecte si la timp a tuturor proceselor.

5.4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurate:

5.4.1. Compartimente furnizoare de date:
Toate compartimentele.

5.4.2. Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate compartimentele.

5.4.3. Compartimente implicate in procesul activitatii:
Didactic.
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6. Documente de referinta

6.1. Reglementari internationale:

- Nu este cazul.

6.2. Legislatie primara: .

- Ordinul nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor

de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;

- Ordinul nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 5132/2009 pentru aprobarea Prevederilor metodologice privind organizarea si desfasurarea

activitatilor specifice functiei de diriginte.

6.3. Legislatie secundara:
gerial al entitatilor publice Publicat

- Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern mana
privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de invatamant

in Monitorul Oficial, Partea | nr. 387 din 07.05.2018;

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018

preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitatilor
publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018.

6.4. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale unitatii:

- Regulamentul de organizare si functionare al unitatii;

- Regulamentul Intern al unitatii;
- Decizii ale Conducatorului unittii;

- Circuitul documentelor;
- Alte acte normative.
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7. Definitii si abrevieri

7.1. Definitii ale termenilor:

Definitla sl / sau, dacd este cazul, actul care defineste termenul
3
Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport
de hartle sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de
sistem si procedurl operationale;

Descrie un proces sau o activitate care se desfésoara la nivelul unitatii
aplicabil/aplicabila majoritatii sau tuturor compartimentelor dintr-o unitate;

Nr. Crt Termenul
1 2
7.1 Procedurd documentata

7.1.2 Procedura de sistem (procedura

generala)
7.1.3 Procedura operationala (procedura de Procedur care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
lucru) unuia sau mai multor compartimente dintr-o unitate, fara aplicabilitate la
nivelul intregii unitati;
Act prin care se adevereste, se constata sau se preconizeaza un fapt, se confera

714 Document
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau
alta marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut;

Confirmarea scris3, semnatura si datarea acesteia, a autoritatii desemnate de a

7.1.5 | Aprobare
fi de acord cu aplicarea respectivului document in organizatje.

7.1.6 Verificare Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de catre autoritatea
desemnat3 (verificator), a faptului ca sunt satisfacute ceringele specificate,

inclusiv cerinjele Comisiei de Monitorizare.

Forma initiald sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri operationale,

aprobata si difuzata;

7.1.8 Revizia in cadrul unei editii Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau alte asemenea, dupa caz, a
uneia sau mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale,

actluni care au fost aprobate si difuzate;

7.1.9 | Absenteism scolar Reprezinté un tip de conduita evazionista stabila, permanenta a elevului (fuga
de la scoal3) ce reflects o atitudine lipsita de respect, interes, motivatie si

incredere in educatla scolara;

7.1.10 Prevenirea absenteismului scolar Thsumeaz3 totalitatea masurilor, metodelor §i mijloacelor ce trebuie I_uate cu
scopul intérzlerii sau suprimarii posibilitatil de aparitie a fenomenului

7.1.7 Editie a unei proceduri operationale

absenteismului scolar;

7.1.11 Combaterea absenteismului scolar Tnsumeaza totalitatea masurilor, metodelor si mijloacelor ce trepuie luate cu
scopul reducerii/ stoparii fenomenului absenteismului scolar existent;

7.1.12 | Presedinte Comisie Absenteism Presedinte Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea
absenteismului si abandonulul scolar;

7.1.13 | Membru Comisie Absenteism Membru Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea
absenteismului si abandonului scolar.

7.2. Abrevieri ale termenilor:
Nr.Crt Abrevierea Termenul abreviat
1 2 3
7.2.1 P.S. Procedura de sistem
7.2.2 P.O. Procedura operatlonala
7.23 E Elaborare
7.24 v Verificare
7.25 |Ap. Aplicare
7.2.6 | Ah. Arhivare
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8. Descrierea procedurii
care se poate diminua absenteismul scolar si de

8.1. Generalitati:
Scopul acestei proceduri este de a defini mijloacele prin

combatere a abandonului scolar. )
absente nejustificate pe an scolar din totalul

Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de ) gcolar. .
orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de studiu,
Suficient, Insuficient.

va fi scazut calificativul la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine, )
Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nejustificate pe an sgo[ar din
ificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de

totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejust
studiu/modul de specialitate, va fi scazuta nota la purtare cu cate un punct.

8.2. Documente utilizate:

8.2.1. Lista si provenienta documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentel proceduri sunt cele enumerate la pct.6.

duri au rolul de a reglementa modalitatea de

8.2.2. Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proce

implementare a activitatii procedurate;
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul informatic la care
au acces salariatii unitatii.
8.2.3. Circuitul documentelor:
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicarii de catre salariatii unitatii a prevederilor
legale care reglementeaza activitatea procedurata, elaboratorul va difuza procedura conform pct.3.

8.3. Resurse necesare:

8.3.1. Resurse materiale:

- Computer;
- Imprimanta;

- Copiator;
- Consumabile (cerneala/toner);

- Hartie xerox;
\Z

- Dosare.

8.3.2. Resurse umane:
- Conducatorul unitatii;
- Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar;

- Compartimentele prevazute in organigrama unitatii.

8.3.3. Resurse financiare:
- Conform Bugetului aprobat al unitatii.

8.4. Modul de lucru:
8.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:
Operatiunile si actiunile privind activitatea procedurata se vor derula de catre toate compartimentele
implicate, conform instructiunilor din prezenta procedura.
8.4.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile existente in

programul unitatii de invagamant.
Elevii au Tndatorirea de a frecventa toate cursurile, de a se pregdti |a fiecare disciplina de studiu, de a
dobandi competentele si de a-si Tnsusi cunostintele prevazute de programele scolare. Prezenta elevilor
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la ﬂeca_re ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare
absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care elevul nu este prezent la ara de curs si

nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

Modul de lucru
Dirigintele identificd un elev cu 10 absente nemotivate:

DIRIGINTELE
1. Informeaza elevul cu privire la sanctiunea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea

orelor de curs (1 punct scazut la purtare daca inregistreaza 20 de absente nejustificate).

2. Consiliaza elevul in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la aparitia absentelor;

- constientizarii situatiei de risc n care se afla si stabilirea unui acord verbal si a unor obiective pe
termen scurt si mediu care sa sustina frecventarea cursurilor,

3. Comunica telefonic cu parintele pentru a:
- aduce la cunostinta situatia copilului lui (10 absente nemotivate);

- identifica cauzele, motivele, factorii ce au condus la aparitia absentelor;

- stabilit de comun acord pasi educationali strategici care sé previna generalizarea acestei situatii.

4. Monitorizeaza comportamentul elevului si respectarea obiectivelor stabilite de comun acord.
5. Informeaza pdrintele cu privire la evolutia comportamentului elevului pe plan scolar.

Dirigintele constata ca elevul a recidivat la 20 absente nemotivate:

DIRIGINTELE

1. Informeaza elevul cu privire la sanctiunea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea
orelor (1 punct scazute la purtare + retragerea bursei in cazul in care elevul este beneficiarul unui tip de
bursa si acumuleaza mai mult de 20 de absente nemotivate).

2. Consiliaza elevul Tn vederea:
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente;

- constientizarii situatiei de risc Tn care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si activitati

educative care sa sustina frecventarea cursurilor,
3. Completeaza in dublu exemplar scrisoarea de avertizare / instiintare a parintelui privind frecventa

scolara a elevului. Un exemplar este depus la dosarul clasei, in mapa dirigintelui, iar celalalt exemplar

este trimis pe adresa parintelui.
4. Contacteazi telefonic parintele si stabileste o intrevedere directa cu acesta in vederea:

- aducerii la cunostinta a situatiei copilulul lui (20 absente nemotivate corelate cu 1 punct scazut la

purtare), . _ '
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la amplificarea fenomenului de absenteism;
- stabilirii de comun acord a unor obiective si masuri educationale care sa previna extinderea

fenomenului.
5. Are o intrevedere directd cu consilierul scolar in vederea sintetizérii intr-un Plan Educational Integrat

obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev.
OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui In orele de dirigentie / in managementul

clasei. .
6. Monitorizeaza n echipa cu consilierul scolar comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.
7. Informeaza parintele cu privire la evolufia comportamentului elevulul pe plan scolar.

Consilierul scolar:
1. Are o intrevedere directd cu parintele in vederea: '
oare (legale, psihologice, sociale) ce deriva din

- constientiz3rii consecintelor prezente si a riscurilor viit
sanctiunea primita de elev conform Statutului elevului sl Regulamentulul de organizare §i funcionare a

unitatii de fnvagamant;
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- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea fenomenului de absenteism;
- stabilirii de comun acord a unor obiective si masuri educationale care s& previna extinderea

fenomenului.

2. Consiliaza elevul in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente; .
- constientizarii situatiei de risc in care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si‘actlwtagﬂl
educative (implicarea in activitatile orelor de dirigentie / in activitatile de management al clasei) care sa

sustina frecventarea cursurilor., .
3. Are o intrevedere directd cu dirigintele in vederea sintetizarii Tntr-un Plan _Educat‘lc.)r}al Integrat
obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev,

consilier scolar - parinte, consilier scolar - elev.
OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui in orele de dirigentie / in managementul

clasei.
4. Monitorizeazd Tn echipa cu dirigintele comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si
o)

activitatilor stabilite de comun acord.

Dirigintele constata ca elevul a recidivat la 40 absente nemotivate:
DIRIGINTELE
1. Informeaza elevul cu privire la sanctiunea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea

orelor (scaderea notei la purtare cu 2 puncte).
2. Se realizeaza o discutie cu elevul in prezenta consilierului scolar in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente;
- constientizarii situatiei de risc Tn care se afla si semnarea in dublu exemplar a unui angajament de:

*respectare a Regulamentului de organizare si functionare;
*parcurgere a unui program de consiliere (minim 2 sedinte cu dirigintele + respectarea obiectivelor si

masurilor educationale stabilite de comun acord cu dirigintele);
3. Completeaza in dublu exemplar scrisoarea de avertizare / instiintare a parintelui privind frecventa

scolara a elevului. Un exemplar este depus la dosarul clasei, in mapa dirigentului, iar celalalt exemplar

este trimis pe adresa parintelui.
4. Contacteaza telefonic parintele si stabileste o intrevedere directa cu acesta in vederea:
- aducerii la cunostinta a situatiei copilului lui (40 absente nemotivate corelate cu 2 puncte scazute la

purtare);
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la amplificarea fenomenului de absenteism;
- constientizarii situatiei de risc in care se afla copilul sau si semnarea in dublu exemplar a unui i@

angajament de parcurgere a unui program de consiliere (min. 2 sedinte cu dirigintele elevului +

respectarea obiectivelor si masurilor educationale stabilite de comun acord cu dirigintele);
5. Are o intrevedere directa cu consilierul scolar n vederea sintetizarii intr-un Program de Interventie

obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev,
consilier scolar - parinte, consilier scolar - elev.
OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui in activitatile de consiliere psihopedagogica

/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc.
6. Monitorizeaza in echipa cu consilierul scolar comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.
7. Informeaza parintele cu privire la evolutia comportamentului elevului pe plan scolar.

Consilierul scolar:

1. Are o intrevedere directa cu parintele in vederea:

- constientizarii consecintelor prezente si a riscurilor viitoare (legale, psihologice, sociale etc.) ce deriva
din sanctiunea primita de elev conform conform Statutului elevului si Regulamentului de organizare si

functionare a unitatii de invatdmant (2 puncte scazute la purtare);
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la amplificarea fenomenului de absenteism:
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- stabilirii de comun acor iecti i masuri i

Interventie care sa previna gxt?nggr(:era ?ebr:?)cr:':\é?\uiirnasun SHESEHAMEEHINIEArEie e Cogw &8
2. Consiliaza elevul in vederea:

- |denti_f"|cér.ii~ca.uzelor, motivelor, factorilor ce au dus la cresterea numarului de absente;

- constientizarii situatiei de risc in care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si activitati
educative integrate intr-un Program de Interventie care sa sustina frecventarea cursurilor © sl actiEy
3. Are 0 ln‘tre\-/edere directd cu dirigintele in vederea sintetizarii intr-un Program ‘de Interventie
obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte -elev, consili;er

scolar - parinte, consilier scolar - elev.
OBS: M3surile educative axate pe elev vor viza implicarea luiin activitatile de consiliere psihopedagogica

/ de management al clasei / de recuperare a materiei, etc.
4. Monitorizeaza in echipd cu dirigintele comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.

Dirigintele constata ca elevul a recidivat la 60 de absente nemotivate:

DIRIGINTELE
1. Informeaza elevul cu privire la sancti

orelor (3 puncte scazute la purtare).
2. Se realizeazi o discutie cu elevul in prezenta directoruluiin vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente;

- constientizarii situatiei de risc in care se afla si semnarea in dublu exemplar a unui angajament de:
respectare a Regulamentului de organizare si functionare si de parcurgere a unui Program de Consiliere
(minim 3 sedinte cu dirigintele elevului + respectarea obiectivelor si masurilor educationale stabilite de

comun acord cu dirigintele).

3. Completeazé in dublu exemp
scolara a elevului;

4. Contacteaza telefonic parin
directorului in vederea:

- aducerii la cunostinta a situatiei copi
purtare);

- identificarii
- constientizarii situatiei de risc 1
angajament de parcurgere a unu
respectarea obiectivelor si masurilor

5. Are o intrevedere directs cu consilierul scolar n arii
obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte -

consilier scolar - parinte, consilier scolar - elev. N _ o
consiliere psinopedagogica

unea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea

lar scrisoarea de avertizare / instiintare a parintelui privind frecventa

tele si stabileste o intrevedere directd cu acesta, in prezenta

lului lui (60 absente nemotivate corelate cu 3 puncte scazute la
ficarea fenomenului de absenteism;

n care se afla copilul sau si semnarea n dublu exemplar a unui
i Program de Consiliere (min. 3 sedinte cu dirigintele elevului+

educationale stabilite de comun acord cu dirigintele).
vederea sintetizrii intr-un Program de Consiliere
parinte, diriginte - elev,

auzelor, motivelor, factorilor ce au dus la ampli

licarea lui in activitatile de

OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza imp
/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc. o o .
6. Monitorizeaza Tn echipa cu consilierul scolar comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si
activitatilor stabilite de comun acord.

scolar.

7. Informeaza parintele cu privire la evolutia comportamentului elevului pe plan

Consilierul scolar:

1 e directa cu srintele in vederea: _ . .
1. Are o fhEmeecy : e - repetentia, psihologice, sociale etc.)

ientizarii i " 3 riscurilor viitoare (legal
- constientizarli consecintelor prezente i d riscurilor ] re ' ] ]
ce de$rivé din sanctiunea primita de elev conform Statutului elevului si Regulamentului de organizare sl

i itatii de invatama 5zute la purtare);
functionare a unitatil de invatdmant (3 puncte sc . . o
- ide;tiﬁcérii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus |a amplificarea fenomenului de absenteism,

- stabilirii de comun acord a unor obiective si masuri educationale integrate intr-un Program de

Interventie care sa previna extinderea fenomenului.
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- stabilirf'i de comun acord a unor obiective si masuri educationale integrate intr-un Program de
Interventie care sa previna extinderea fenomenului.

2. Consiliaza elevul in vederea:

- |dent|_ﬁcérii cauzelor, motivelor, factorilor ce au dus la cresterea numarului de absente;

- con,st_lengzaru situatiei de risc in care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si activitati
educative Integrate intr-un Program de Interventie care sa sustina frecventarea cursurilor.

3. .Are. 0 ln'trevedere directa cu dirigintele in vederea sintetizarii intr-un Program de Interventie
oblectlvel_e Si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte -elev, consilier
scolar - parinte, consilier scolar - elev.

OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui in activitatile de consiliere psihopedagogica
/ de management al clasei / de recuperare a materiei, etc.

4. Monitorizeaza in echipd cu dirigintele comportamentul elevului si respectarea obiectivelor Si

activitatilor stabilite de comun acord.

Dirigintele constata ca elevul a recidivat la 60 de absente nemotivate:

DIRIGINTELE
1. Informeaza elevul cu privire la sanctiunea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea

orelor (3 puncte scazute la purtare).

2. Se realizeaza o discutie cu elevul in prezenta directorului in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente;

- congtientizarii situatiei de risc In care se afla si semnarea in dublu exemplar a unui angajament de:
respectare a Regulamentului de organizare si functionare si de parcurgere a unui Program de Consiliere
(minim 3 sedinte cu dirigintele elevului + respectarea obiectivelor si masurilor educationale stabilite de

comun acord cu dirigintele).
3. Completeaza in dublu exemplar scrisoarea de avertizare / instiintare a parintelui privind frecventa

scolara a elevului;
4. Contacteaza telefonic parintele si stabileste o Tntrevedere directa cu acesta, Tn prezenta

directorului in vederea:
- aducerii la cunostinta a situatiei copilului lui (60 absente nemotivate corelate cu 3 puncte scazute la

purtare);

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au dus la amplificarea fenomenului de absenteism;

- constientizarii situatiei de risc in care se afld copilul sau si semnarea in dublu exemplar a unui
angajament de parcurgere a unui Program de Consiliere (min. 3 sedinte cu dirigintele elevului+
respectarea obiectivelor si masurilor educationale stabilite de comun acord cu dirigintele).

5. Are o intrevedere directd cu consilierul scolar in vederea sintetizarii intr-un Program de Consiliere
obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev,

consilier scolar - parinte, consilier scolar - elev, _ o
OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui in activitatile de consiliere psihopedagogica

/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc. o _
6. Monitorizeaza 1n echipa cu consilierul scolar comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord. .
7. Informeaza parintele cu privire la evolutia comportamentului elevului pe plan scolar,

Consilierul scolar: i
1. Are o intrevedere directd cu parintele in vederea: .
- constientizarii consecintelor prezente si a riscurilor viitoare (legale - repetentia, psihologice, sociale etc.)

ce deriva din sanctiunea primita de elev conform Statutului elevului si Regulamentului de organizare si

functionare a unitatii de invatdmant (3 puncte scazute la purtare); .
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la amplificarea fenomenuluj de absenteism;
- stabilirii de comun acord a unor obiective si masuri educationale integrate intr-un Program de

Interventie care sa previna extinderea fenomenului.
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2. Consiliaza elevul in vederea: 5 ) .
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au dus la cresterea numarului de absente; . ' st
- constientizarii situatiei de risc fn care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si activitati

educative integrate fntr-un Program de Interventie care sa sustina frecventarea cursurllo_r._ tsctivel
3. Are o intrevedere directa cu dirigintele in vederea sintetizarii intr-un Program de Consiliere obiectivele

si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev, consilier scolar -
pdrinte, consilier scolar - elev. - _ .
OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui in activittile de consiliere psihopedagogica
/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc. o )
4. Monitorizeaza in echipd cu dirigintele comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.

¢

Dirigintele constata ca elevul a recidivat la 80 de absente nemotivate:

DIRIGINTELE ' o
1. Informeaza elevul cu privire la sanctiunea (conform Statutului elevului) ce deriva din nefrecventarea

orelor (4 puncte scazute la purtare si riscul de a fi declarat repetent).

2. Se realizeaza o discutie cu elevul in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la cresterea numarului de absente;

- constientizdrii situatiei de risc in care se afl3 si semnarea in dublu exemplar a unui angajament de

parcurgere a unui Program de Consiliere (minim 4 sedinte cu dirigintele elevului + respectarea

obiectivelor si masurilor educationale stabilite de comun acord cu dirigintele).

3. Completeaza in dublu exemplar scrisoarea de avertizare / instiintare a parintelui privind frecventa
i stabileste o intrevedere direct3 cu acesta, in vederea:

scolara a elevului.
4. Contacteaza telefonic parintele s
pilului lui (80 absente nemotivate corelate cu 4 puncte scazute la

- aducerii la cunostinta a situatiei co
purtare);
- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au dus la am
- constientizarii situatiei de risc in care se afl3 copilul.
5. Are o intrevedere directd cu consilierul scolar in vederea sintetizarii intr-un Program de Consiliere
obiectivele si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev,
consilier scolar - parinte, consilier scolar - elev.

za implicarea lui Tn activitatile de consiliere psihopedagogica

OBS: Masurile educative axate pe elev vor vi
/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc.
6. Monitorizeaza in echipa cu consilierul scolar comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.
7. Informeaza parintele cu privire la evolutia comportamentului elevului pe plan scolar.

plificarea fenomenului de absenteism;

)

Consilierul scolar:
1. Are o intrevedere direct3 cu parintele Tn vederea:
si a riscurilor viitoare (legale - repetentia, psihologice, sociale etc.)

- constientizdrii consecintelor prezente

ce deriva din sanctiunea primita de elev;

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au condus la amplifi
biective si masuri educa

- stabilirii de comun acord a unor o
Interventie care sa preving extinderea fenomenului.

2. Consiliaza elevul in vederea:

- identificarii cauzelor, motivelor, factorilor ce au dus la cresterea numarului de absente;

- constientizarii situatiei de risc in care se afla si stabilirii de comun acord a unor obiective si activitati
educatl\{e integrate intr-un Program de Interventie care s3 sustini frecventarea cursurilor, '
3. Are o intrevedere directa cu dirigintele in vederea sintetizarii intr-un Program de Consiliere obiectivele
si masurile educationale ce au derivat din discutiile diriginte - parinte, diriginte - elev, consilier scolar -

parinte, consilier scolar - elev.

carea fenomenului de absenteism;
tionale integrate intr-un Program de
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OBS: Masurile educative axate pe elev vor viza implicarea lui n activitatile de consiliere psihopedagogica

/ de management al clasei / de recuperare a materiei etc.
4. Monitorizeazd in echipad cu dirigintele comportamentul elevului si respectarea obiectivelor si

activitatilor stabilite de comun acord.

DIRIGINTELE constata ca elevul a recidivat la mai mult de 80 absente nemotivate:
1. Se constata c3 mai exista sansa ca media anuala la purtare a elevului sa fie peste 6,00, se reia etapa

de mai sus;
2. Se constata ci nu mai exista sansa ca media anuala la purtare a elevului sa fie peste 6,00, elevul este
declarat repetent. Se intocmeste documentatia aferenta acestei situatii legale si se parcurg pasii

procedurali prevazuti in ROFUIP.

venirea si diminuarea absenteismului scolar, se vor desfasura cu
prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului

la Intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la
elevilor clasei. Consiliul clasei

frecventa acestora in activitatea

Toate activitatile specifice pentru pre
implicarea Comisiei pentru monitorizarea,

scolar si a Consiliului clasei care participa
solicitarea profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii
rtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de

stabileste notele la pu
Consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7.

scolaréa si extragcolara si propune

rmanent frecventa elevilor si le aduce la cunostintd sanctiunile privind

gatia de a asigura frecventa

Dirigintele monitorizeaza pe
scolarizarea elevului pana la

nefrecventarea orelor de curs.
ntele sau reprezentantul legal are obli

Potrivit prevederilor legale, pari

scolara a elevului Tn Tnvatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru ana |

finalizarea studiilor. Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia
te evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun

legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoas Drin m de cor
acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnati n caletul profesorului diriginte,
cu nume, datd si semnatura.

8.4.3. Valorificarea rezultatelor activit
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de

atii:
toate compartimentele din unitate.
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9. Responsabilitati
9.1. Responsabilitati legate de prevenirea / combaterea absenteismului scolar - Cadru didactic

- Notarea riguroasa a absentelor la fiecare ora de curs; o i o
- Mentinerea in clasd a unei atmosfere care sa asigure satisfacerea trebuintei de siguranta afectiva pentru

toti elevii;

- Metode de predare - invatare atractive; ) .
- Promovarea cooperarii in clasa, astfel incat si elevii cu performante scolare modeste sa experimenteze
succesul; } - )
- Sistem echitabil de recompense - sanctiuni care sa mentina motivatia scolqra a elevilor; nota sa fie doar o
masura obiectiva a performantei si nu o modalitate de sanctionare a eleyyl&u; o )

- Comunicare eficienta, asertiva - evitarea etichetarii elevilor, criticd constructiva, focalizarea pe

recompensarea elevilor si nu pe sanctionarea lor.
9.2. Responsabilitdti - Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea absenteismului si
=

abandonului scolar ‘
- Centralizarea periodica a absentelor elevilor pe clase si nivele de studiu;

- Intocmirea periodicd a unui raport cu privire la situatia absentelor pe clase; ' _
- Realizarea impreuna cu dirigintii a planurilor de masuri pentru reducerea absenteismului;

- Verificarea corectitudinii inregistrarii frecventei elevilor Tn cataloage si in documentele de motivare a

absentelor;
- Verificarea lunara a situatiei frecventei elevilor si masurile luate de profesorii diriginti; . . _
- Prezentarea spre dezbatere Consiliului Profesoral constatarile facute asupra frecventei elevilor si

masurile care se impun a fi luate pentru Tmbunatatirea situatiei.
9.3. Responsabilitati legate de prevenirea / combaterea absenteismului scolar - Consilier educativ

- Initierea, organizarea, desfasurarea si coordonarea activitatilor extrascolare;
- Arii de interventie educationala, corelate cresterii / descresterii fenomenul absenteismului scolar.

9.4. Responsabilitati legate de prevenirea / combaterea absenteismului scolar - Director
- Sprijinirea si coordonarea resursei umane si organizatorice (comisii) ale unitatii, responsabile cu stabilirea

si implementarea directiilor strategice privind prevenirea si combaterea absenteismului scolar;
- Evaluarea eficientei activitatii resursei umane / comisiilor educative responsabile cu implementarea

strategiilor de prevenire/ combatere a absenteismului scolar si propunerea de noi directii strategice
7

educative (integrate in planurile managerial ale unitatii).
9.5. Responsabilitati legate de prevenirea / combaterea absenteismului scolar - Diriginte \\é
- Prelucrarea la inceput de an scolar (si ori de cate ori este necesar) a regulamentului scolar la clasa si in

sedintele cu parintii;

- Monitorizarea saptamanala a absentelor elevilor;

- Informarea lunara (telefonica / directa) a parintilor elevilor privind situatia scolard a copiilor lor;

- Lectorate cu parintii, care s& abordeze si problematica absenteismului;

- Respectarea normelor din ROFUIP si Rl privind motivarea absentelor si sanctionarea/recompensarea

elevilor In raport cu comportamentul civic adoptat de acestia;
- Diversificarea activitatilor educative din cadrul orelor de consiliere si orientare;

- lmplicarea elevilor n activitatile extracurriculare ale unitatii;

- Inregistrarea elevilor cu risc de absenteism si luarea de masuri educative Tn colaborare cu diversi agenti
educationali (parinte, director, politie, Protectia Copilului, etc.);

- Intéiniri periodice cu colectivele de elevi ale unitatii, pe diferite tematici solicitate / problematica

absenteismului scolar.

9.6. 'Resgonsabili'tét;i legate de prev_enirea / combaterea absenteismului scolar - Consilier scolar

- Se implica aléturi de diriginte/comisiile educative n stabilirea sl Implementarea misurilor ameliorative.

- Realizarea unei baze de date cu elevii care prezint3 risc scolar prin prisma fenomenului absentelsmului

scolar;
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- IntaIniri periodice cu dirigintii claselor pentru a identifica si raspunde corespunzator nevoilor didactice ale

acestora;

- Intélniri periodice cu colectivele de elevi ale unitsti, pe diferite tematici solicitate / problematica

absenteismului scolar;

- Derularea de programe de consiliere individuala / de grup a elevilor cu risc / absenteism scolar, corelate

nevoilor individualizate ale acestora;

- Derularea de programe de consiliere individuald / de grup a parintilor elevilor cu risc / absenteism scolar.
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10. Formular de evidenta a modificarilor

Nr. Crt Editia Data Revizia Data Nr. Descrierea Semnatura conducéts:rului
edigiel reviziel pag. modificarli departamentului
i 3 4 5 6 7 8
[ 100 | | 15.09.2023 -
11. Formular de analiza a procedurii
Nr. | Compartiment Conducator Tnlocuitor de Aviz favorabil Aviz ; Semnatura Data
crt. compartiment drept sau nefavorabil
Nume si delegat = =
prenume Semnatura Data Observatii o
I 1. IDidactic IOdangiu 15.09.2023 %
Gabriela
@
’ 2. IDidactic ’ Borcea Elena 15.09.2023 _}) X
12. Lista de difuzare a procedurii
Nr. ex. Compartiment Nume si Data Semnatura Data Data intrarii in vigoare | Semnatura
prenume primirii retragerii a procedurii
I 1 Conform Procesului Verbal de predare-primire.
13. Anexe
’ Nr.Crt ] Denumirea anexei Elaborator Aproba Numar de exemplare Arhivare
1] 2 3 4 5 6
[131 | - : 1 :
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